
健康投資
健康投資施策

従業員等の意識変容・
行動変容に関する指標

健康関連の最終的な
目標指標

健康経営で解決
したい経営課題

様々な効果に
関する健康投資

健康経営推進の
ための人員確保

健康情報関連
システム

（人事・健保と連携）

各種健康啓発
コンテンツ

職場環境・人事制度
の整備

メンタルヘルス
対策

固有の健康課題へ
の対策

節目健康教室

健康セミナー

生活習慣改善コンテンツ

体組成計活用

精密検査受診勧奨

特定保健指導実施

歯科検診受診勧奨

ストレスチェック実施

メンタルヘルス教育

適正な人的リソース配置

高年齢者の体力・筋力測定

女性の健康セミナー

育児・介護と仕事の両立
支援制度

健康チャレンジ８実践数の向上

適正体重者数増加

間食摂取者数低減 朝食摂取者数増加

運動実践者数増加

適正飲酒者数増加非喫煙者数増加

適正な睡眠がとれ
る社員数の増加

ストレスコントロー
ルできる社員数の
増加

精密検査受診率の増加

メタボ改善者数の増加

歯科検診受診率の向上

高ストレス者数の低減

・長時間労働者数の低減
・超過時間の低減

高年者体力・筋力基準達成率の向上

女性の健康問題についての
職場の理解力向上

プレゼンティーイズムの
低減

（生産性損失の低減）

アブセンティーイズムの
低減

（休務率の低減）

ワークエンゲージメント
の向上

従業員の
ウェルビーイング
実現

個・組織の
最大パフォー
マンス発揮

生活習慣病対策

健康チャレンジ８
導入・実践支援

適正体重

間食

睡眠

朝食

運動

禁煙

ストレス

飲酒

治療と仕事の両立
支援制度

制度利用者数の向上

ヘルスリテラシー測定 ヘルスリテラシー向上

健康経営戦略マップ

感染症対応 感染症による休務者数の低減

がんセミナー がん検診受診率向上

健康投資効果

豊田自動織機健康経営推進キャラクター


